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Perché la 
Factory?

QUALIFICAZIONE, 
ACCELLERAZIONE, 
SVILUPPO

Tech for CreaTIve Culture intende supportare le iniziative
imprenditoriali orientate allo sviluppo di innovazioni tecnologiche
nel settore Culturale e Creativo.

T4CTIC è l’acronimo di Technologies for CreaTIve Culture:
innovazione tecnologica e digitale a supporto delle industrie
culturali e creative, abbinata al concetto di tattica imprenditoriale,
necessaria per pianificare il successo di tali realtà sul mercato.

Gli obiettivi strategici della factory riguardano:

SVILUPPO 

IMPRENDITORIALITÀ 

INNOVATIVA

QUALIFICAZIONE 

DEL CAPITALE 

UMANO

SVILUPPO PROCESSI DI 

ACCELLERAZIONE DI 

IMPRESA

I Team, scegliendo T4CTIC, avranno la possibilità di beneficiare di
un ecosistema di relazioni adatto a supportare la propria crescita
economica, tecnologica ed imprenditoriale.
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Il Gruppo proponente
COLLABORATIVE BY DESIGN

INCUBATORE
SCUOLA DI 

FORMAZIONE
UNIVERSITÀ  

ASSOCIAZ./COOP. 

INVESTIMENTIDISTRETTI
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Organizzazione della factory
I partner del gruppo proponente metteranno a disposizione per ogni organo della

Factory le professionalità più adatte per le attività previste dal percorso di

accompagnamento.

MANAGEMENT BOARD

ricopre funzioni strategiche e decisionali

COORDINATORE DI SERVIZI

ha il compito di organizzare e coordinare tutte le

attività della Factory

GRUPPO DI ESPERTI

gestisce i percorsi formativi ed è costituito da

Coach, Tutor e Mentor
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La Strategia

L’obiettivo di T4CTIC è dotare i team selezionati di strumenti e servizi utili a potenziare le
loro competenze imprenditoriali.

Nel dettaglio:

• Competenze trasversali (Entrepreneurship, Gestione di Impresa)
• Competenze maggiormente affini al settore di appartenenza dei team coinvolti

Consolidando tali capacità, i team selezionati, godranno di una maggiore consapevolezza e
possiederanno tutti gli strumenti idonei per definire Strategie di Business e di Innovazione
vincenti.
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•Sviluppo di competenze 
strategiche orizzontali

•Sviluppo di competenze 
verticali

•Apprendimento attivo 
e interattivo

•Forma mentis orientata 
alla proattività e 
all’innovazione

T – Shaped Learning in Action

Seminari

Esercitazioni

Case Studies

Benchmark

Best Practices
Analysis

La Metodologia



F A C T O R Y  T 4 C T I C  |  T E C H  F O R  C R E A T I V E  C U L T U R E

Gli Interventi

Colloquio valutativo 
da parte di un Gruppo 

di Esperti

SCREENING

1

I team selezionati 
vengono classificati 

per tipologia e 
accedono al terzo step

TEAM RANKING

2

Sessioni Collettive

Sessioni Individuali

SESSIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

3



Scegli la Factory T4CTIC

Cosa aspetti?

https://estrazionedeitalenti.arti.puglia.it

/factory/

T4CTIC

https://estrazionedeitalenti.arti.puglia.it/
https://estrazionedeitalenti.arti.puglia.it/
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FACEBOOK

https://www.facebook.com/

dhitech.scarl/

LINKEDIN

https://www.linkedin.com/

company/dhitech-scarl/

INSTAGRAM

https://www.instagram.com

/dhitech_2005/

Seguici su
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Maggiori info su ARTI Puglia

• Sito Web dell’Iniziativa Estrazione dei Talenti:
https://estrazionedeitalenti.arti.puglia.it/

• Scheda informativa dell’Avviso «Selezione Team»:
https://estrazionedeitalenti.arti.puglia.it/wp-
content/uploads/Scheda_informativa_avviso_TEAM_WEB.pdf

• Video-infografica dell’Avviso «Selezione Team»:
https://www.youtube.com/watch?time_continue=11&v=LN4ipmpXcn0

Facebook: https://www.facebook.com/ARTIPuglia @ARTIPuglia
Twitter: https://twitter.com/ArtiPuglia @ArtiPuglia
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/arti-puglia-673b74104/ ARTI Puglia


