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Prot. n./f4//1441 del 2F/08] 2044

Il Distretto Tecnologico High Tech DHITECH S.ca.r.l, nellambito del Progetto di Ricerca
PONO02_00563_3446857 intitolato “Approccio alla ricerca integrato ed olistico basato sulla
conoscenza_KHIRA” (CUP: B31€12001240005) bandisce una procedura comparativa attraverso valutazione
dei curricula ed eventuale colloquio per I'affidamento di N. 5 contratti di collaborazione continuata a
progetto per le esigenze del progetto di ricerca. | profili richiesti sono di seguito riportati.

PROFILO 1
Titolo Esperto Senior in progettazione di architetture tecnologiche e sviluppo di sistemi
ICT a supporto della collaborazione fra imprese
Descrizione  Attivita / | Il profilo professionale richiesto dovra essere in grado di progettare un
Risultati attesi architettura tecnologica che supporti la collaborazione fra imprese partecipanti al

Living Lab del progetto KHIRA. Inoltre, dovra predisporre i sistemi ICT necessari al

supporto e I'implementazione delle collaborazioniin modo da abilitare lo sviluppo

di innovazioni e la diffusione dei risultati del Living Lab.

Sono richieste inoltre capacita di direzione lavori e coordinamento delle attivita di

progetto ad esso affidate.

N. Contratti da Attivare Uno (1)

Requisiti di Ammissione - Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento, ovvero Laurea Specialistica ovvero
Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica o equipollenti

. Esperienze scientifico-professionali di almeno otto anni, presso enti pubblici o
privati in attivita pertinenti con le aree tematiche indicate.

Titoli Valutabili - Voto di Laurea

_ Titoli formativi e di studio in contesti nazionali e internazionali, corsi di
specializzazione post laurea attinenti alle tematiche oggetto del contratto;

- Ulteriori esperienze scientifico-professionali presso enti pubblici o privati in
attivita pertinenti con le aree tematiche indicate;

- Pubblicazioni scientifiche;

- Attivita di Docenza;

. Conoscenza documentata della lingua inglese parlata e scritta.

Tipologia di Contratto Co.co.pro.

Durata Contratto 6 mesi (rinnovabile)
Ore stimate 700 ore

Compenso Lordo oltre | € 18.600,00

oneri a carico

dell’Amministrazione
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PROFILO 2
Titolo Tecnico per lo sviluppo di applicazioni di Knowledge Based Engineering
(KBE).
Descrizione Attivita / Risultati | Il profilo professionale richiesto dovra svolgere attivita operative
attesi necessarie allo sviluppo di applicazioni che permettano di recuperare e

automatizzare le routine svolte dai progettisti. Tali applicazioni
dovranno essere progettate su specifici casi aziendali. Gli algoritmi e i
metodi sviluppati dovranno essere facilmente replicabili anche nelle
altre imprese del network di collaborazione.

Tutte le attivita saranno svolte sotto il coordinamento degli esperti
senior del progetto.

Il risultato dell’attivita dovra essere riportato in una relazione tecnica
conclusiva sulle attivita svolte approvata del responsabile di progetto.

Competenze gradite . Competenze in meta-modelling e Unified Modelling Language
(umL)
- Competenze in linguaggi di programmazione C/C++, Java, CH,
HTML, XML

- Competenze in Gestione processi aziendali

. Competenze in gestione delle reti informatiche e networking

. Esperienza in attivita di progettazione e sviluppo di Software e
Piattaforme informatiche per aziende e pubbliche amministrazioni

N. Contratti da Attivare Uno (1)
Requisiti di Ammissione - Diploma
Titoli Valutabili _ Titoli formativi e corsi di specializzazione attinenti alle tematiche

oggetto del contratto.
. Esperienze professionali attinenti alle tematiche oggetto del

contratto
- Pubblicazioni scientifiche
Tipologia di Contratto Co.Co.Pro.
Durata Contratto 10 mesi (rinnovabile)
Ore stimate 800 ore

Compenso Lordo oltre oneri a | € 10.000,00
carico del’Amministrazione
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PROFILO 3

Titolo Tecnico per lo sviluppo di un’ambiente di monitoraggio e analisi delle attivita
svolte all’interno del living lab di KHIRA

Descrizione Attivita / | Il profilo professionale richiesto dovra svolgere attivita operative necessarie a
Risultati attesi sviluppare un insieme di metriche relazionali che dovranno essere misurate
allinterno del network dei partecipanti al living lab del progetto KHIRA. Le
metriche dovranno essere inserite in un cruscotto di monitoraggio continuo delle
performance del living lab.

Dovranno essere fatte ricerche su modelli, tecniche, algoritmi e tecnologie per la
social network analysis e per la gestione, la fusione e la navigazione delle

informazioni disponibili sul network analizzato.

Tutte le attivita saranno svolte sotto il coordinamento degli esperti senior del
progetto.

Il risultato dell’attivitd dovra essere riportato in una relazione tecnica conclusiva
sulle attivita svolte approvata del responsabile di progetto

Competenze gradite - Software di analisi dei dati (es. Stata, SPSS)

. Software di analisi di network relazionali (es. UCINET)

- Software di analisi di file di log (es. PROM, DISCO)

- Conoscenza lingua straniere (inglese, francese, tedesco)

N. Contratti da Attivare Due (2)

Requisiti di Ammissione | - Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento, ovvero Laurea Specialistica ovvero

Laurea Magistrale in Ingegneria o Fisica o equipollenti

- Voto di laurea non inferiore a 110/110

- Esperienze scientifico-professionali di almeno 24 mesi, presso enti pubblici o
privati in attivita pertinenti con le aree tematiche indicate.

Titoli Valutabili - Voto di laurea con Lode

. Dottorato di ricerca, titoli formativi e di studio, corsi di specializzazione
attinenti alle tematiche oggetto del contratto

- Ulteriori esperienze scientifico-professionali, presso enti pubblici o privati in
attivita pertinenti con le aree tematiche indicate.

- Pubblicazioni scientifiche

Tipologia di Contratto Co.Co.Pro.

Durata Contratto 6 mesi (rinnovabile)
Ore stimate 700

Compenso Lordo oltre | €12.300,00

oneri a carico

dell’Amministrazione
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PROFILO 4
Titolo Tecnico Senior per attivita di monitoring di programma
Descrizione Attivitd / Risultati | Il profilo professionale richiesto dovra supportare il team dedicato allo
attesi sviluppo di dashboard e cruscotti ingegneristici del progetto KHIRA per

effettuare una valutazione socio-economica della replicabilita ed
estensione delle soluzioni sviluppate all'interno del Living Lab di
progetto.

Il profilo dovra effettuare un analisi dei requisiti e funzionalita
sviluppate e in fase di sviluppo ed effettuare un’indagine all'interno del
Living Lab basato sulla raccolta e analisi di dati e informazioni
ingegneristiche che esprimano i “need” esistenti.

Il risultato dell’attivita dovra essere riportato in una relazione tecnica
conclusiva sulle attivita svolte approvata del responsabile di progetto

Competenze gradite . Competenze relazionali maturate in esperienze professionali inter-
personali

- Utilizzo di Database (lato utente) per la raccolta dei dati
Utilizzo di Software di Analisi dei Dati
Utilizzo di Software documentali per la sistematizzazione di dati e

risultati

N. Contratti da Attivare Uno (1)

Requisiti di Ammissione - Diploma di Laurea Vecchio Ordinamento, ovvero Laurea
Specialistica ovvero Laurea Magistrale in Economia e Commercio o
equipollenti

- Voto di laurea non inferiore a 110/110

Titoli Valutabili - Voto dilaurea con Lode

. Dottorato di ricerca, titoli formativi e di studio, corsi di
specializzazione attinenti alle tematiche oggetto del contratto

- Esperienze scientifico-professionali, presso enti pubblici o privati in
attivita pertinenti con le aree tematiche indicate.

- Pubblicazioni scientifiche

Tipologia di Contratto Co.Co.Pro.
Durata Contratto 2 mesi (rinnovabile)
Ore stimate 240

Compenso Lordo oltre oneri a | €4.100
carico del’Amministrazione
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Ciascun contratto dovra concludersi comunque entro e non oltre la conclusione del Progetto di Ricerca
KHIRA.

La domanda di ammissione alla selezione, dovra essere redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato al presente bando (all.to A), dovra essere sottoscritta e, unitamente agli allegati indicati nel
seguito, posta in busta chiusa recante chiaramente mittente ed oggetto della selezione,

“Candidatura per Avviso di selezione per il conferimento di N. 5 incarichi di CoCoPro per le esigenze del
progetto di ricerca PON02_00563_3446857_KHIRA — Bando Prot. 44/ 4449 del _Z#(08/ 204, -
PROFILO “.

e indirizzata al DHITECH S.c.a.r.l., Via Salvatore Trinchese, 61 - 73100 LECCE.

La domanda potra essere consegnata a mano presso i nostri Uffici dalle ore 9:00 alle ore 12:00, dal Lunedi al
Venerdi, oppure inviata a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento (non fa fede il timbro postale ma
I'avvenuta ricezione entro la data indicata), oppure inviata a mezzo posta elettronica certificata (PEC) al

seguente indirizzo: dhitech@registerpec.it, entro il termine perentorio del _O2Z [Oﬂ 2044 , ore 12:00.

Pena I'esclusione della selezione, alla domanda debitamente sottoscritta, i candidati dovranno allegare un
curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere indicati e autocertificati,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000, i titoli e tutti i riferimenti necessari alla
valutazione, nonché una fotocopia di un documento valido di identita.

Qualora il vincitore dipenda da una Amministrazione Pubblica, il contratto potra essere affidato solo previa
autorizzazione da parte del’Ente di cui & dipendente (ai sensi dell'art. 53 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165).

Qualora il vincitore sia titolare di partita Iva dovra sottoscrivere una dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietd (DSAN) che attesti che al prestazione da svolgere in base al contratto di attivita coordinata e
continuativa non rientra nell’oggetto dell’attivita svolta per professione abituale.

Ai sensi della Nota MIUR n. 28258 del 18/11/2013 resta fermo per il Dhitech Scarl il divieto di
contrattualizzare/incaricare un docente dipendente di una Universita presente nella compagine dei Soggetti
a qualsiasi titolo partecipanti al progetto.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli

= = Sede Legale: Capitale Sociale sottoscritto Euro 213.800,00
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sopraindicati emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall’art. 76 del DPR 445/00.

La valutazione di idoneita all’attribuzione del contratto sara effettuata sul curriculum vitae corredato dai titoli
posseduti, ed eventualmente attraverso un colloquio, a cura di apposita Commissione nominata dal
Presidente su proposta del Responsabile del Progetto.

Il presente Bando non & vincolante per il DHITECH Scarl che potra, a suo insindacabile giudizio, non assegnare
il/i contratto/i relativo/i al bando in oggetto.

Il presente bando viene pubblicato sul sito Internet del DHITECH Scarl all'indirizzo www.dhitech.it. L’esito
della selezione sara pubblicato sul medesimo sito.

Il Responsabile del procedimento della selezione pubblica del presente avviso & la Dott.ssa Tiziana Valerio,
Responsabile Amministrativo del DHITECH S.c.a.r.l. (+39 0832 396843).

27 AGO. 20% Il Presidente

Lecce,

(Prof. Lorenzo Vasanelli)
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