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Prot. n. A9 [FLZ Del A5 [AC12045

Il Distretto Tecnologico High Tech DHITECH S.c.a.rl., nellambito dei Progetto Ricerca
PONO02_00563_3489339 intitolato “L'Ingegneria dei Servizi Internet-Based per lo sviluppo
strutturale di un territorio "intelligente”_PUGLIA@SERVICE” (CUP: B31C12001110005), bandisce
una procedura comparativa attraverso valutazione dei curricula ed eventuale colloquio per
I'affidamento di N. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa per le esigenze del
progetto. La posizione aperta & nel seguito riportata:

CONTRATTO CODICE P5 (n. 1 posto disponibile)

Titolo Mappatura finale dei servizi Knowledge intensive dei
territori oggetto delle attivita di L.L.

Descrizione Attivita /|- Mappare le filiere di servizi Knowledge Intensive (sui territori

Risultati attesi oggetto di attivita di LL) al cittadino capaci di generare servizi

intelligenti per i cittadini e aumentare competitivita territori

- Redigere un Report di analisi orientato alla mappatura di servizi
KIC per la PA

Requisiti di Ammissione | - Laurea (Vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) in

discipline economiche
- Voto di laurea non inferiore a 110/110

Titoli Valutabili - Dottorato di ricerca e/o corsi di specializzazione e titoli formativi
attinenti le tematiche indicate nel bando

- Esperienze scientifico-professionali maturate nell’ambito di
progetti di ricerca presso enti pubblici o privati in attivita
pertinenti le tematiche indicate nel bando

- Pubblicazioni Scientifiche

- Conoscenza lingua inglese e/o altre lingue comunitarie

Tipologia di Contratto Co.Co.Co.
Scadenza Contratto 30/11/2015
Compenso Lordo oltre | €5.000,00 (euro Cinquemila)

oneri a carico
dell’ Amministrazione

Impegno orario stimato | 170 ore (fino al 30/11/2015)

Il contratto avra decorrenza a far data dalla accettazione dell’incarico e scadenza indicata.
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La domanda di ammissione alla selezione, dovra essere redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato al presente bando (all.to A). Pena l'esclusione della selezione, alla domanda,
debitamente sottoscritta, i candidati dovranno allegare un curriculum vitae et studiorum
sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere indicati e autocertificati, ai sensi degli artt.
46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000, i titoli e tutti i riferimenti necessari alla valutazione,
nonché una fotocopia di un documento valido di identita.

La domanda e gli allegati dovranno essere posti in busta chiusa recante chiaramente mittente ed
oggetto della selezione:

“Candidatura per Avviso di selezione per il conferimento di N. 1 Contratto di Co.Co.Co. per le

esigenze del Progetto PUGLIA@SERVICE — Bando Prot. /7 /%42  del A5/ A40/2545 -
CONTRATTO CODICE P5”

e indirizzata al DHITECH S.c.a.r.l., CASELLA POSTALE 11 - KIPOINT LECCE, Via Orsini del Balzo 37,
73100 Lecce.

La domanda potra essere consegnata a mano presso i nostri Uffici dalle ore 9:00 alle ore 12:00, dal
Lunedi al Venerdi, oppure inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede il
timbro postale ma I'avvenuta ricezione entro la data indicata), oppure inviata a mezzo posta
elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo: dhitech@registerpec.it, entro il termine
perentorio del 23 011, 20% _ore 12:00.

Qualora il vincitore dipenda da una Amministrazione Pubblica, il contratto potra essere affidato
solo previa autorizzazione da parte dell’Ente di cui & dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs.
30/03/2001, n. 165).

Ai sensi della Nota MIUR n. 28258 del 18/11/2013 resta fermo per il Dhitech Scarl il divieto di
contrattualizzare/incaricare un docente dipendente di una Universita presente nella compagine
dei Soggetti a qualsiasi titolo partecipanti al progetto.

Qualora il vincitore sia titolare di partita lva dovra sottoscrivere una dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta (DSAN) che attesti che la prestazione da svolgere in base al contratto di attivita
coordinata e continuativa non rientra nell’oggetto dell’attivita svolta per professione abituale.

L'’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel
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curriculum. Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76
del DPR 445/00.

La valutazione di idoneitd all’attribuzione del contratto sara effettuata sul curriculum vitae
corredato dai titoli posseduti, ed eventualmente attraverso un colloquio, a cura di apposita
Commissione nominata dal Presidente su proposta del Responsabile del Progetto.

Il presente Bando non & vincolante per il DHITECH Scarl che potra, a suo insindacabile giudizio, non
assegnare il contratto relativo al bando in oggetto.

Il presente bando viene pubblicato sul sito Internet del DHITECH Scarl all'indirizzo www.dhitech.it.
L'esito della selezione sara pubblicato sul medesimo sito.

Il Responsabile del procedimento della selezione pubblica del presente avviso & la Dott.ssa Tiziana
Valerio, Direttore Generale del DHITECH S.c.a.r.l. (+39 0832 1975005).

Lecce, 15 ot 201 Il Presidente
(%r?f‘ Vittorio Boscia)
i c.al-’"
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FAC SIMILE DI DOMANDA (all.to A)

Spett.le

DHITECH Scarl
Campus Ecotekne
Via Monteroni, snc
73100 Lecce

[I/La SOttoSCritto/a ....cecvcvvrvvvverveeeeiiricrirenceeines. NATO/A @ eeeiieieeisiieeecveeceeeeeseeivinee oo,
Codice Fiscale.........ccocerevunvrenevrvnneeneeresidente in..................... (sigla provinciaj .................. alla via
.............................. Neceovverene, CAPuccvvcvcecnn, Tl ciiiiiiieiiivieeveen,,indlirizzo di posta
21 (= nn gl ;| o

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica procedura comparativa attraverso valutazione dei
curricula ed eventuale colloquio per I'affidamento di N. 1 Contratto di Co.Co.Co. per le esigenze
del Progetto PUGLIA@SERVICE - Bando Prot. 1/5/742 del A>(/0/20435 -
CONTRATTO CODICE P5

A tal fine essendo a conoscenza del testo integrale del bando di concorso, consapevole della
sanzioni penali previste dall’Art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.
46 e 47 dello stesso D.P.R. n. 445/2000:

1) diessere cittadino ...cccceeeeveereervrennns :
2) digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
3) diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di...........ccceevueee...... :

4) dinon aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

5) di non essere stato destituito dall'impiego per persistente insufficiente rendimento presso
una Pubblica Amministrazione, né dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi
dell’Art. 127 lettera d) del D.P.R. 10.01.1957 n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, né licenziato per giusta causa
ai sensi dell’art. 1, c. 61 della Legge n. 662/1996;

6) diessere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego per il quale concorre;

7) di essere in possesso del seguente titolo di Studio: .,
........................................ ; conseguito il ) presso

8) diessere in possesso dei seguenti titoli:

Il sottoscritto chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga A
inviata all’indirizzo sotto indicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni

-
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......................................................................

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle
condizioni di ammissioni al concorso e di acconsentire, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196,
al trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti alla procedura concorsuale e dei
procedimenti relativi al conferimento di eventuali incarichi di lavoro.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto su affermato corrisponde a
verita e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita che saranno stabilite da codesta Amministrazione.

A tale riguardo, il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) Curriculum vitae et studiorum;
2) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Luogo e data,....ccccoceeerceceeecerieneene

Firma




